
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

Reminder: Adult Department Union Pick.  
• Large Bus – January 12, 2026, 10:30 AM at 1780 

Smithtown Ave., Classroom 
• Van – January 13, 2026, 10:30 AM at 1780 Smithtown 

Ave., Classroom 
• DA’s – January 14, 2026, 10:30 AM at 1780 Smithtown 

Ave., Classroom 
This schedule applies to the Adult 
Department only. Please plan 
accordingly and reach out to your 
supervisor or union representative 
with any questions. 
 
 
 

Congratulations to Our December Safety Winners!  
We are proud to recognize the outstanding commitment to safety 
shown by our team members this month. Please join us in 
congratulating: Heidi Jochen, Large Bus Driver; Wanda Abarca, Van 
Driver; Clarisse Etienne, D.A.; Jean Boursiquot, Transit Driver; Hope 
Zengen, Para-Transit; Gilberto Grandos, Shop; and Ryan Maciaszek, 
Management. Thank you for keeping safety a top priority! 
 
 
 
 

 

The Penguins Are Marching In! As temperatures drop, icy 
conditions can sneak up on us in the yards, so stay safe by walking 
like a penguin: take short, shuffling steps and keep your arms out 
for balance to avoid slips on snow and ice. Always use three points 
of contact when entering or exiting your bus or personal vehicle, 
stay alert for black ice and refreezing spots, and plan ahead by 
giving yourself extra time and wearing slip-resistant footwear. 
Remember penguins do not slip, and neither should you! Let us 
keep safety our top priority this winter. If a hazardous condition 
is noticed, please advise your supervisor so it can be addressed. 

 
 

Important Pay Update: Union Wage Increase. Effective January 
4, 2026, all union employees will 
receive a 3.9% wage increase. This 
adjustment reflects our ongoing 
commitment to supporting our team 
and recognizing your hard work. The 
increase will be reflected in 
paychecks issued on January 16, 2026. 
 
The Mid-Year Bonus is Almost Here! Great news for our hardworking 
team! If you are a full-time school bus or van driver or a driver 
assistant with at least one continuous year of service, you are eligible 
for the mid-year bonus after the February break. To qualify, make 
sure you have worked 16 full weeks this school year and report to 
work the day before and the day after the break. Don’t worry 
absences for bereavement, official union business, or jury duty won’t 
affect your eligibility. Mark your calendars bonuses will be issued two 
weeks after winter break, and the amount 
depends on your years of service.  

 
 
Stay Connected with Us! 
Check us out on Facebook!  
 

THE BUS STOPS HERE 

 

  

 

Winter Refresher classes have begun. Please register on My 
Parking Space to select your class location and time.  Arrive 
to class on time and have your company issued ID badge. 
Seating is limited, so walk-ins are not guaranteed a seat. 
For questions, contact Linda Licata 
at llicata@suffolkbus.com or at Ext. 4163. Sign up soon! 
Tuesday, January 13  
 5:30pm - Saxon Classroom, 50 Saxon Avenue 
Wednesday, January 14   

5:30pm- Safety & Training Facility, 1780 Smithtown 
Ave. 

        10:30am- Coram Center, 1162 Old Town Road 
 5:30pm - Coram Center, 1162 Old Town Road 
Thursday, January 15 

10:00am – Safety & Training Facility, 1780 
Smithtown Ave. 

Saturday, January 17 
9:00am – Safety & Training Facility, 1780 Smithtown 
Ave. 
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Recordatorio: Selección De Rutas Departamento de Adultos.  
• Autobús grande – 12 de enero de 2026, 10:30 AM en el aula 

de clases de 1780 Smithtown Ave. 

• Van – 13 de enero de 2026, 10:30 AM en el aula de clases de 
1780 Smithtown Ave. 

• DAs – 14 de enero de 2026, 10:30 AM en el aula de clases de 
1780 Smithtown Ave. 

Este horario se aplica únicamente al 
Departamento de Adultos. Por favor, 
planifique con anticipación y contacte su 
supervisor o representante sindical si 
tiene alguna pregunta. 
 
 
 

¡Felicitaciones a nuestros ganadores de seguridad de diciembre!  
Nos enorgullece reconocer el compromiso excepcional con la 
seguridad mostrado por los miembros de nuestro equipo este mes. 
Por favor, únase a nosotros para felicitar: Heidi Jochen, conductora 
de autobús grande; Wanda Abarca, conductora de Van; Clarisse 
Etienne, D.A.; Jean Boursiquot, conductor de tránsito; Hope 
Zengen, Para-Transit; Gilberto Grandos, Taller; y Ryan Maciaszek, 
Gerencia. ¡Gracias por mantener la seguridad como máxima 
prioridad! 
 
 

 
¡Los pingüinos están marchando! A medida que bajan las temperaturas, 
las condiciones heladas pueden sorprendernos en las yardas, así que 
manténgase seguro caminando como un pingüino: de pasos cortos y 
arrastrados y mantenga los brazos abiertos para mantener el equilibrio 
y evitar resbalones en la nieve y el hielo. Utilice siempre tres puntos de 
contacto al entrar o bajar de su autobús o vehículo personal, 
manténgase alerto ante hielo negro y zonas que se congelan, y planifique 
con anticipación dándose más tiempo y usando calzado antideslizante. 
Recuerde que los pingüinos no resbalan, ¡y usted tampoco debería! 
Dejemos que la seguridad sea nuestra máxima prioridad este invierno. 
Si se detecta una condición peligrosa, por favor informe a su supervisor 
para que pueda ser atendido. 

 
 

Actualización importante sobre el salario: Aumento salarial sindical. A 
partir del 4 de enero de 2026, todos los empleados sindicalizados 
recibirán un aumento salarial del 3.9%. Este ajuste refleja nuestro 
compromiso continuo de apoyar a nuestro equipo y reconocer vuestro 
arduo trabajo. El aumento se reflejará en los cheques de pago emitidos 
el 16 de enero de 2026. 

 
¡El bono de mitad de año está casi aquí! ¡Grandes noticias para nuestro 
equipo trabajador! Si es conductor de autobús escolar o de autobús 
pequeño a tiempo completo o asistente de conductor con al menos un 
año de servicio continuo, es elegible para el bono de mitad de año tras 
las vacaciones de febrero. Para poder calificar, asegúrese de haber 
trabajado 16 semanas completas este curso escolar y preséntese al 
trabajo el día antes y el día después del descanso. No se preocupe, las 
ausencias por duelo, asuntos sindicales oficiales o servicio de jurado no 
afectarán su elegibilidad. Marque su calendario que 
los bonos se emitirán dos semanas después de las 
vacaciones de invierno, y la cantidad depende de 

sus años de servicio.  
¡Manténgase conectado con 
nosotros! ¡Visitenos en Facebook!  

THE BUS STOPS HERE 

 

  

 

Empezaron las clases de repaso de invierno. Por favor, 
regístrese en My Parking Space para seleccionar la ubicación 
y hora de su clase.  Llegue a clase puntual y tenga la tarjeta 
de identificación emitida por la empresa. El número de 
asientos es limitado, por lo que no se garantiza un asiento 
para quienes asisten sin cita. 
Para preguntas, contacta con Linda Licata en 
llicata@suffolkbus.com o en la Ext. 4163. ¡Apúntate pronto! 
Martes, 13 de enero  
 5:30 PM - Aula Saxon, 50 Saxon Avenue 
Miércoles, 14 de enero   

5:30 PM - Instalación de Seguridad y 
Entrenamiento 1780 Smithtown Ave. 

        10:30 AM - Centro Coram, 1162 Old Town Road 
 5:30 PM - Centro Coram, 1162 Old Town Road 
Jueves, 15 de enero 

10:00 AM – Instalación de Seguridad y 
Entrenamiento, 1780 Smithtown Ave. 

Sábado, 17 de enero 
9:00 am – Instalación de Seguridad y Entrenamiento, 
1780 Smithtown Ave. 
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